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Sulzbach

INTEQRA

Individuelles, nachhaltiges Training, Empowerment
und Qualifizierung fiir die richtige Ausbildung

Bildung fur alle - Zukunft schaffen



INTEQRA

Das Projekt "INTEQRA - Zentrum fur Bildung und Beruf Saar gGmbH in Burbach (ZBB)" ist
Bestandteil des Gesamtkonzeptes INTEQRA (Individuelles, nachhaltiges Training, Empower-
ment und Qualifizierung fur die richtige Ausbildung).

Neues Element von INTEQRA ist das Angebot von produktionsorientierten Elementen, in deren
Mittelpunkt ein sehr hoher Praxis- bzw.Handlungsorientierung der Lernprozesse steht.

Aufgrund der Altersstruktur der Teilnehmen-  Nach individuellem Bedarf bieten wir:
den (Jugendliche und junge Erwachsene) liegt
die Prioritdt auf der Ausbildungsvorbereitung;
erst an zweiter Stelle steht die Vermittlung in
eine Beschéaftigung, die keine Ausbildung vor-
aussetzt.

| aufsuchende Sozialarbeit,

| Eignungsfeststellung, Profiling

und Forderplanung

soziale Stabilisierung

berufliche Orientierung

und Arbeitserprobung
Bewerbertraining

Aufarbeitung schulischer Defizite
Betriebspraktika

Erwerb von Teilqualifikationen tber
bundeseinheitliche Qualifizierungsbausteine
| Begleitung in berufsvorbereitende
MaBnahmen und Ausbildung

Konkrete Ziele sind die Aufarbeitung von ver-
mittlungshemmenden Faktoren, Motivierung, |
die Vertiefung und Erweiterung vorhandener |
Qualifikationen, berufliche Orientierung und |
Forderung. |

Forderung
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EUROPAISCHE UNION

Die Projekte Inteqra Saarbriicken und Inteqra Sulzbach werden finanziert aus Mitteln des
Européischen Sozialfonds der Europdischen Union als Teil der Reaktion der Union auf die COVID-
19-Pandemie (REACT-EU) durch das Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Frauen und Gesundheit des
Saarlandes.
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Projektansatze

| Projekt Vermittlung

und Fallmanagement:

Jugendliche aus dem Bereich Vermittlung
und Fallmanagement Aktivierung,Berufs-
orientierung, Vermittlung in Ausbildung
bzw. Beschéftigung sowie Behandlung von
multiplen Problemlagen.

INTEQRA bietet Qualifizierungs-
maoglichkeiten und Arbeitserprobungen
auch im Rahmen des produktions-
orientierten Ansatzes in folgenden
Berufsfeldern:

| Hauswirtschaft, Dienstleistungen,Service

Metalltechnik

| Garten- und Landschaftsbau
(inkl. Wohnumfeldverschénerung)

| Holztechnik

| Verkauf

| Lager/Handel sowie Wirtschaft, Blro
und Verwaltung (inklusive Medien)

| Je.nach Bedarf:_
Farbtechnik und Raumgestaltung
und Kosmetik/Koérperpflege




